自贸及跨境业务岗
（一）岗位职责
1. 负责积极与客户对接，了解客户自贸业务需求，制定合理有效的产品服务方案；
2.负责自贸业务产品的日常管理、市场评估，处理客户自贸业务产品查询、经营机构自贸业务诉求等；
3.负责开展市场调研与同业产品分析，制定管理规章制度、营销指导意见等；
4.负责按照当地自贸区的监管政策和业务操作规程办理业务，推动自贸业务合规经营；
5.负责完成领导交办的其他工作。
（二）应聘条件
1.年龄35岁及以下；
2.硕士研究生及以上学历，俄语、日语、韩语相关语种专业、具有该语种国家留学经历者优先考虑；
3.具有3年左右相关工作经验； 
4.具有良好的听、说、读、写能力，能用该语言开展工作；
5.身体健康，符合天津银行员工履职回避相关规定；
6.遵纪守法，品行端正，无违规违纪行为以及监管部门规定的禁入情形。
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（一）岗位职责
1.负责拟定及修订法律风险管理制度并组织实施；
2.负责履行对外签署标准制式合同、非制式合同、协议和其他法律性文本审查职责；
3.负责组织或参与法律诉讼、仲裁、调节、行政复议、听证等法律程序处理；
4.负责对日常经营管理、重大决策或经济活动等提供法律咨询；
5.负责与立法、司法、监管部门沟通协调有关法律风险管理工作，组织法治宣传教育、培训，以及各类情况统计、动态情况报送等工作；
6.负责完成领导交办的其他工作。
（二）招聘条件
1.硕士研究生及以上学历；
2.本科或研究生具有法律专业相关教育背景；
3.毕业年限应在5年以内，从事法律相关工作2年及以上；
4.取得法律职业资格证书，熟悉金融法律法规和司法实务规则，具有较强的学习能力、分析能力和文字表达能力；
5.曾有金融、商事等复杂类案件成功案例实操经验优先；
6.身体健康，符合天津银行员工履职回避相关规定；
7.遵纪守法，品行端正，无违规违纪行为以及监管部门规定的禁入情形。

